
⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯⎯ 
Institutet för Fritidsvetenskapliga Studier/Fritidsvetarna 
Postadress - Stockholm: Karlbergsvägen 86 B 
S - 113 35 Stockholm. Tel/fax: +46 (0)8 - 15 25 65, mobil: 070 - 728 75 65 
Plusgiro: 468 90 88-5, Bankgiro: 5852 – 2780 
E-post: institutet@fritidsvetarna.com 

 
Postadress - Helsingfors: Tavastvägen 153-29 
Fi - 00560 Helsingfors. Mobil: +358 (0)44 201 9050 
Nordea: 18 20 30 - 20 578 
www.fritidsvetarna.com 

 

 
Inspirationsföreläsning: 

Pigga pensionärer eller tunga vårdfall? 
Kan ett fritidsperspektiv på äldrepolitiken ger svar på frågan? 

Äldrepolitiken har hittills mest handlat om två frågor: ”vård och omsorg” samt storleken på 
pensionerna. Nu står vi inför en åldringsvåg. Hur skall vi klara den, när äldrevården redan idag 
har så stora problem?  

Ett svar är givet: vi måste också lägga ett fritidspolitiskt perspektiv på äldrepolitiken! Lyckas 
vi minska behovet av vård och omsorg för äldre når vi två saker: 

• landets kommuner sparar miljoner varje dag, 
• våra äldre får ett rikare liv med högre livskvalitet. 

 
 

Ett fritidspolitiskt perspektiv lägger fokus på ”stimulans och aktivering”, både vad gäller fysis-
ka, kulturella och sociala aktiviteter. Föreläsningen tar upp bl.a. följande frågor: 

• kan pensionärer ha fritid?  
• har kommunerna råd med aktiva pensionärer? 
• vilka politiska, sociala och pedagogiska förändringar behövs i kommunalpolitiken? 
• tar det ”livslånga lärandet” slut vid 67 års ålder eller behöver vi en äldrepedagogik? 
• behöver kommunerna ”äldreledare” eller räcker det med ”ungdomsledare”? 
• klarar pensionärsorganisationerna av att aktivera alla äldre? 
• hur kan arbetsfördelningen mellan kommunala förvaltningar för äldreomsorg (motsv.) och 

kultur och fritid effektiviseras? 
• Vad kan vi lära från andra länder? 

 

En föreläsning förändrar sällan världen. Vi ser därför gärna att denna föreläsning kan fortsätta i 
ett konkret förändringsarbete. Vi ställer upp som stödpersoner i ett sådant.  

Målgrupp: Kommunstyrelsen, politiker och personal inom äldreomsorg, kultur och fritid, ak-
tiva i pensionärsorganisationer. 

Fortbildningsledare: Hans-Erik Olson, fil.dr. och fritidsvetare. 

Kostnad: Beror på omfattning m.m. Vi har prövat en lyckad uppläggning. Kontakta oss för 
diskussion. Material till alla deltagare ingår.  

Kontakta oss för att diskutera frågor, innehåll och uppläggning kring detta nytänkande inom 
äldrepolitiken.  
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Fritidsvetarna är ett kunskapsföretag kring livskvalitet och välbefinnande. Vi hjälper företag, förvaltningar 
och organisationer att skapa goda, sunda och harmoniska människor - i organisationen och i samhället. 
Vi utvärderar och analyserar verksamheten, kompetenshöjer personal och förtroendevalda samt stöder ut-
vecklingsarbete. Vår verksamhet grundar sig på vetenskaplig teori och empiri – ett bra sätt att nå kvalitet. 
Läs mer och besök Fritidsvetenskaplig bokhandel på www.fritidsvetarna.com 
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